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Documento | Contrato de prestagdo de servigos

Contratante | Hospital Sdo Marcos

Contratado | Instituto Evoluta

Servigos técnicos especializados em Administragdo e Gestdo Hospitalar na forma de

Objeto ) . .
consultoria e assessoria continuada

INSTITUTO EVOLUTA (em processo de alteragdo de raz3o social, anteriormente
denominado Instituo Astikos), pessoa juridica de 'direito privado, inscrita no CNPJ ne
52.385.606/0001-96, regularmente inscrita no Conselho Regional de Administracdo de Sdo Paulo-
CRA/SP 021.893 e Conselho Regional de Medicina de Sdo Paulo — CREMESP 970.412, com sede na
Rua S3o Bento, n? 1271, na cidade de Araraquara, SP, neste ato representado por seu diretor,
MATHEUS BERNARDO DELBON, brasileiro, casado, Administrador Publico (CRA/SP 94.763) e
Advogado (OAB/SP 239.209), portador da cédula de identidade n? 29.951.736-6 SSP/SP, e inscrito
no CPF/MF sob o n? 213.625.688-21, doravante denominada CONTRATADA, e Hospital Sao
Marcos pessoa juridica inscrita com o CNPJ 50.730.902/0001-51 com sede na Rua Sebastido
Anténio Muniz, n2 164, Morro Agudo-SP por seus interventores, (Decreto Municipal da Prefeitura
Municipal de Morro Agudo n? 4.9990 de 24 de janeiro de 2019) Gilberto Bruza Neto, agricultor,
casado, portador da cédula de identidade n2 48541999-3 SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n®
384.355.928-71, e Joel Inacio de Faria Junior, gestor hospitalar, solteiro, portador da cédula de
identidade n?2 48.158.756-1 SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n2 401.443.258-02, ambos
residentes na cidade de Morro Agudo-SP, doravante denominado CONTRATANTE.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestacdo de Prestacdo de servicos de apoio administrativo e preparagdo de documentos,
relatdrios, planos, projetos, laudos e assessoria, através da aplicagdo de conhecimentos inerentes
as técnicas de organizagdo para os procedimentos inerente a administragdo dos servicos de saude
hospitalar publica e privada de forma continuada, que se regerd pelas clausulas seguintes e pelas
condicbes descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. O presente contrato tem como OBJETO, a prestagdo, pela CONTRATADA, de
Prestacdo de servicos de apoio administrativo e preparagdo de documentos de forma continuada
em gestdo de entidade do terceiro setor, formulando todos os documentos administrativos e
juridicos habeis para o fiel desempenho e procedimentos legais previstos neste contrato, bem
como o apoio administrativo operacional para consecu¢do dos objetivos pretendido, ao
CONTRATANTE, a ser realizado na sede da contratada, bem como por troca de e-mails,
telefonemas e sistemas de mensagens instantdneas, promovendo a troca de informagbes e
determinagdo de metas e resultados.

§ 12, Os servigos serdao compostos dos seguintes eixos:

- Assessoria e consultoria nos processos de informagdo dos procedimentos ambulatoriais e
hospitalares realizados pela instituicao;

- Apoio administrativo nos processos de captagdo de informac¢do de produg¢do e no faturamento
das informagdes;

- Oferecer apoio técnico e garantir a manutencdo e o envio das informagdes de produgao dos
profissionais vinculados ao hospital, através do preenchimento, monitoramento e envio das
informacoes;

- Realizar diagndstico situacional funcional dos recursos humanos administrativos;

- Desenvolver estratégias de dimensionamento dos recursos humanos, visando a otimizagdo do
pessoal e da capacidade instalada;

- Realizar diagndstico situacional funcional dos recursos humanos da assisténcia a salde;
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- Desenvolver estratégias de dimensionamento dos recursos humanos, visando a otimizagdo do
pessoal e da capacidade instalada;

- Propor estratégias para resolugdo dos problemas identificados;

- Oferecer cooperagao técnica;

- Elaborar e/ou implementar instrumentos gerenciais que permitam a integragdo e coordenagdo
das a¢des assistenciais com a Atengdo Basica municipal;

- Analise sistematica dos bancos de dados dos sistemas de informagdo em saude utilizados pela
instituicdo;

- Assessoria técnica em monitoramento e avaliagdo dos servigos prestados, tragando estratégias
diferenciadas a partir das diferentes realidades e aperfeigopando o uso integrado dos diversos
sistemas de informacdo e instrumentos de planejamento.

- Estudo do clima organizacional;

- Analise da estrutura administrativa;

- Andlise da aplicacdo de recursos financeiros recebidos;

- Andlise e assessoramento nos centros de custos financeiros;

- Verificagdo e andlise do sistema administrativo, fluxos de trabalho e sistemética juridica adotada;
- Treinamentos e apoio gerencial nos processos administrativos dos diversos setores da
instituicdo;

- Anilise, treinamentos e apoio no desenvolvimento das informagdes e dos processos de
prestacdo de contas;

- Reestruturagdo da CONTRATANTE a fim de promover a gestdo compartilhada entre e entidade e
a Prefeitura Municipal, reestabelecendo estrutura organizacional prevista para o terceiro setor,
atendendo a previsdes municipais, estaduais e federais para Organizacdo Social;

- Promocdo de regularizagdo contratual dos servigos desenvolvidos pela CONTRATANTE, em
especial aos que recebem recursos publicos;

- Desenvolvimento de modelo e gestao;

- Reestruturacio dos sistemas de realizagdo dos servigos publicos, com a elaboragdo do plano de
trabalho, estrutura organizacional e integragdo do terceiro setor com 6rgaos publicos;

- Reestruturacdo dos sistemas de realizagdo dos servigos privados, com revisdo de valores e
servigos ofertados; ‘

- Auditoria de Enfermagem (andlise dos fatores que influenciam no faturamento /Glosas
existentes/ recursos de glosa);

- Revisdo de processos e fluxos junto a Instituigdo objetivando a melhoria de indicadores
Operacionais, Financeiros e Assistenciais;

- Redesenho dos fluxos operacionais buscando gerar eficiéncia aos recursos humanos ja
existentes;

- Formulagdo de instrumentos que permitam o realinhamento funcional dos funcionarios atuais
em novas fun¢des a fim de melhor aproveitar os talentos dentro do quadro funcional;

- Treinamento e formacdo dos funcionérios e gestores para adogdo continuada do sistema de
eficiéncia;

- Aplicacdo de auditoria “Lean” para mensuragdo dos resultados e estipulagdo metas a serem
implementadas em sistema de melhoria continua.

- Formulagdo de documentos legais para a criagdo e implementagdo de contrata¢do por
Organizagdo Social no municipio, envolvendo a elaboragdo de legislagdo, decretos, portaria
municipais, contratos, estatutos sociais e outros documentos que se fizeram pertinentes;

- Regulamentacgdo e implementagdo de sistema de contratagdo de profissionais especializados por
via de Pessoa Juridica para profissionais, bem como seus procedimentos de gestdo operacional,
controle e fluxos administrativos;

- Atividades de elaboragdo de pareceres técnicos em relatérios de atividade e gestdo dos servigos
descentralizados de saide e acompanhamento do contrato de gestdo.
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- Assessoria e consultoria para implementacio de sistema de publicizagdo de servigos publicos por
contrato de gestdo (OS), termo de colaboragédo ou termo de fomento, envolvendo a coordenagdo
dos agentes locais para regulamentagdo de Organizagdo Social Civil e implementacdo de seus
fluxos administrativos e operacionais;
- Gestdo e treinamentos de equipes locais dos instrumentos implementados por contrato de
gestdo;
- Assessoramento a formulacdo de editais, chamamentos publicos, processo seletivo e contratos
para selecio de empresas prestadores de servicos especializados, Micro Empreendedores
Individuais (MEI) e pessoal em regime CLT;
- Assessoramento contabil e tributdrio aos entes envolvidos no contrato de gestao.
- Implementacdo de sistemas de gestdo a prestadores de servicos por sistemas de metas e
resultados por desempenho para sua remuneragdo, bem como instrumentos de controle e
fiscalizacdo;
- Assessoria e apoio operacional para descentralizagdo dos servigos publicos de salude para
sistemas de contratualizacdo por servicos técnicos especializados, por pessoa juridica, incluindo
MEI e pessoa fisica.

§ 22. Os servicos serdo prestados de forma continuada de acordo com a demanda em uma
previsdo de 60 horas em média por més, sejam presenciais ou a distancia.

Clausula 22. O presente contrato possui seu escopo de trabalho o assessoramento
administrativos visando a melhoria e regularidade dos servigos prestados pelo contratante,
aplicando-se técnicas de administracdo, promovendo consultas e atendimento das demandas que
se fizerem necessaria.

Paragrafo Gnico: Os servigos acima descritos serdo prestados conforme demanda apresentada
pela CONTRATANTE em reunido conjunta com a CONTRATADA que podera ser transcrita em ata,
ou ser gravada eletronicamente, que servirdo de comprovagdo da efetiva prestacdo dos servicos
aqui listados.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Clausula 32. A CONTRATADA se obriga a acompanhar todos os atos relacionados com o
servico de apoio administrativo e elaboragdo de documento descrito na Clausula 22 do
documento, executando as tarefas necessarias para solugdo de problemas, de forma preventiva
ou paliativa, nos moldes dos paragrafos seguintes.
Paragrafo primeiro. A CONTRATADA se obriga a utilizar técnicas condizentes com o servigo
de assessoria a ser prestado, utilizando-se de todos os esforgos para a sua consecugao.
Paragrafo segundo. A CONTRATADA utilizara de todo o seu corpo técnico para a realizacdo
o de pesquisa e desenvolvimento na drea assessorada, bem como para a solugdo e prevengdo de
eventuais problemas, nomeando a CONTRATANTE um responsdvel para a administragdo das
& RN atividades e relacionamento direto com a equipe técnica da CONTRATADA.
a\ | U Paragrafo terceiro. A CONTRATADA se obriga a efetuar viagens por todo o territdrio
nacional, excluindo-se a sede da CONTRATANTE para realizagdo dos atos de assessoria que se
fizerem necessérios, sendo as despesas arcadas Unica e exclusivamente pela CONTRATANTE.
Paragrafo quarto. A CONTRATADA se obriga ainda ao fornecimento de relatério estatistico
mensal, constando os resultados e técnicas apresentados durante todo o periodo contratual.
Paradgrafo quinto. A CONTRATADA se obriga a exercer presencialmente as atividades na
sede da contratante em no minimo 30 (trinta) horas mensais, preferencialmente com visitas
semanais por sua equipe de apoio na sede da CONTRATADA.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Cladusula 42. A CONTRATANTE se obriga a apresentar a CONTRATADA todos os
documentos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente contrato de assessoria, quando
solicitada.
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Clausula 52. A CONTRATANTE se obriga ao ressarcimento dos gastos efetuados pela
CONTRATADA, quando das viagens descritas no paragrafo terceiro da clausula terceira, por via
aérea ou terrestre, desde que previamente autorizada e mediante apresenta¢do de nota fiscal dos
gastos, bem como do ressarcimento de todas as taxas e despesas decorrentes de atos junto a
entidades governamentais, bem como o pagamento ou ressarcimento das custas, taxas e
emolumentos judiciais ou administrativos.

Clausula 62. A CONTRATANTE se obriga a receber o relatério estatistico mensal, efetuando
o recibo na 22 via, a qual permanecerd arquivada com a CONTRATANTE.

DO PAGAMENTO

Clausula 72. Pela prestagdo dos servigos acertados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
referente a 60 horas de servicos especializados em administracao previsto na Tabela | Grupo A
(Elaboragio de pareceres, relatérios, planos, projetos, arbitragens e laudos, em que se exija a
aplicagdo de conhecimentos inerentes as técnicas de organizagdo, na drea publica e privada) da
Tabela Orientativa para Cobranca de Honorérios Sobre Servigos e Responsabilidade Técnica,
Prestados por Administrador, regulamentado pela Federagdo Nacional dos Administradores —
FENAD - CNPJ 00.578.591/0001-89 Coédigo Sindical N°: 000.012.108.00000-5 - Reconhecida pelo
MTE, Processo N° 311.822/80, livro 3, fls 68 em 19.11.1980 e adotada pelo Conselho Regional de
Administracao de Sdo Paulo - CRA/SP (disponivel no site:
https://www.crasp.gov.br/crasp/site/profissionais/tabela-de-honorarios) que perfazem a quantia
mensal de RS 22.020,00 (vinte dois mil e vinte reais).

Paragrafo Unico. Em virtude do cardter assistencial e filantrépico da CONTRATANTE
concede-se o desconto mensal de RS 4.020,00 (quatro mil e vinte reais), ficando este condicionado
ao pagamento regular conforme previsto neste contrato e manutengdo do caréter filantropico de
suas atividades, n3o infringindo assim o Cédigo de Etica Profissional quanto a cobranga de
honorarios, perfazendo assim uma obrigacdo mensal de pagamento de RS 18.000,00 (dezoito mil
reais), até o vigésimo dia de cada més subsequente, que serdo pagos atraves de depdsito
bancario, conforme descrito em Nota Fiscal de Servico, valendo para todos os fins o comprovante
de depdsito como recibo de quitagdo. Podendo a CONTRATANTE optar por pagamento quinzenal
ou semanal caso lhe seja mais pratico, devendo manifestar esta opgdo antecipadamente a emissao
da Nota Fiscal de Servigo.

DA RESCISAO
Clausula 82. O presente contrato podera ser rescindido:
a) caso uma das partes ndo cumpra o estabelecido em qualquer das cldusulas deste
instrumento, responsabilizando-se a que deu causa a ressarcir perdas de danos;
b) caso haja desinteresse de qualquer uma das partes devendo notificar a outra da intengao
de fazé-lo, com antecedéncia minima de 30 dias.
DO PRAZO
Clausula 92. O presente contrato terd duragdo indeterminada, iniciando na data de sua
assinatura estendendo-se até a notificagdo de desinteresse de continuidade de uma das partes.
Pardgrafo Unico: Este contrato serd ajustado anualmente com seus valores corrigidos pela
variacao do IPCA do periodo.

CONDICOES GERAIS
Clausula 102. Eventual aceitagdo de alteragdo de quaisquer das clausulas deste contrato, bem
como o fornecimento de servicos ndo elencados, sera considerado mera liberalidade das partes,
ndo implicando em nova obrigacdo ou supressdo das pactuadas.
Clausula 11. Este contrato ndo gera vinculo trabalhista entre os profissionais da CONTRATADA
com a CONTRATANTE e vice versa.
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Clausula 12. Eventuais ajustes a este contrato poderdo ser realizados por aditivo contratual,
bem como registros informais podendo ser atas, e-mails, troca de mensagens ou qualquer outro
meio que permita comprovagao.

Clausula 13. Todos os documentos elaborados em razdo deste contrato deverdo ser
assinados por profissionais devidamente inscrito em seus 6rgdos de classe, podendo ambas as
partes promoverem processos admirativos, éticos e disciplinares nos referidos conselhos caso
entendam necessario apuragdo de fato profissional.

DO FORO

Clausula 14. Toda e qualquer controvérsia oriunda ou relacionada com o presente contrato
sera resolvida preferencialmente por utilizagdo de mediagdo, que se frutifera sera terminativa, e
em caso negativo nomeia-se a comarca de Araraquara-SP, para solugdo judicial.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em trés vias de igual
teor, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Morro Agudo 18 de julho de 2019.
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